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5 ZAPISNIK
s 26. sjednice Skolskog odbora Ekonomsvko-birotehniéke Skole, Slavonski Brod, odrzane
15. ozujka 2016. godine u prostorijama Skole s pocetkom u 13 sati.

Nazo¢ni &lanovi Skolskog odbora:
Ana Mladinovi¢

Mirna Vovk

Lidija Pati¢

Tomislav Deli¢

hwn=

Nenazo¢ni &lanovi: Zeljko Cavdic¢ (opravdano), Mario Cicak i Antonija Jurjevic.
Ostali nazocni: ravnatelj Zeljko Vukelié i tajnica Dragica Filajdic.

Sjednici je nazoCan potreban broj Clanova za pravovaljano odlucivanje. Predsjednica
Skolskog odbora Ana Mladinovi¢ je pozdravila nazocne i predlozila sljedeéi dnevni red
na usvajanje:

1. Usvajanje zapisnika s 25. sjednice Skolskog odbora Ekonomsko-birotehnicke
Skole, Slavonski Brod.

2. DonoSenje Pravilnika o zastiti na radu.

3. Davanje prethodne suglasnosti na prijedlog ravnatelja o odabiru kandidata za
zasnivanje radnog odnosa temeljem natjecaja.

4. Davanje prethodne suglasnosti na prijedlog ravnatelja o odabiru kandidata za
zasnivanje radnog odnosa do raspisivanje natjecaja, ali ne dulje od 60 dana.

5. Razlicito.

Dnevni red sjednice je jednoglasno prihvacéen.
Ad) 1.

Na zapisnik s 25. sjednice Skolskog odbora nije bilo primjedbi pa je isti jednoglasno
usvojen.

Ad) 2.

Prijedlog Pravilnika o zastiti na radu obrazlozila je tajnica Dragica Filajdi¢ uz napomenu
da je isti napravljen prema prijedlogu Pravilnika o zastiti na radu, koji je za nasu Skolu
izradio Zagrebinspekt d. o. o. za kontrolu i inZenjering, Zagreb, strucna tvrtka
ovlastena za obavljanje poslova iz podrucja zastite na radu. Novi Pravilnik o zastiti na
radu duzni smo donijeti jer prema Procjeni rizika na radu u Ekonomsko-birotehnickoj
Skoli, napravljenoj u prosincu 2015. godine, i planu mjera za smanjivanje razine
opasanosti, jedna od navedenih mjera je i uskladenje postojeceg Pravilnika s novim
propisima zastite na radu. Novi Pravilnik zastite na radu uskladen je i s Procjenom
rizika na radu u Ekonomsko-birotehnickoj skoli.
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Na predlozeni Pravilnik o zastiti na radu nije bilo primjedbi pa je Skolski odbor
jednoglasno donio sljede¢u ODLUKU:

- Donosi se Pravilnik o zastiti na radu. 5
- Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploci Skole.

Ad) 3.

Natje€aj za radno mijesto - nastavnik ekonomske skupine predmeta, 19 sati nastave
tjedno, na odredeno do povratka zaposlenice s bolovanja ( komplikacije u trudnodi i
rodiljni dopust) - objavljen je sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli na oglasnoj ploCi i mreZznim stranicama Zavodu za zapo$ljavanje te na
oglasnoj ploci i mreznim stranicama Skole 25. veljate 2016. godine. Na natjecaj je
pristiglo ukupno 30 prijava. Nitko od prijavljenih kandidata ne ostvaruje pravo
prednosti pri zaposljavanju. y

Na navedeno radno mjesto ravnatelj Zeljko Vukeli€ je predloZio Josipu Kresi¢, magistru
ekonomije s pedagoskim kompetencijama i zatrazio suglasnost Skolskog odbora za
nastavak rada i sklapanje ugovora o radu do povratka zaposlenice Tee Jankovi¢
MikolCevi¢ na rad, buduci da imenovana vec¢ uspjesno radi na tim poslovima i ima
ugovor o radu na odredeno do raspisivanja natjecaja, ali ne dulje od 60 dana.

Na prijedlog ravnatelja nije bilo primjedbi pa je Skolski odbor jednoglasno donio
sljede¢u ODUKU:

- Daje se suglasnost za sklapanje ugovora o radu na odredeno za Josipu
Kresi¢, magistra ekonomije s pedagoskim kompetencijama, do povratka na rad
zaposlenice Tee Jankovi¢ Mikolcevic.

Ad) 4.

Ravnatelj je izvijestio Skolski odbor da je zaposlenica Ana Alar Vukovié, prof. latinskog
jezika, zatrazila sporazumni prekid radnog odnosa zbog odlaska na drugo radno
mjesto. Zaposlenica je u nasoj Skoli imala radni odnos na neodredeno, nepuno radno
vrijeme. Prekid radnog odnosa zatraZila je od 1. ozujka 2016. godine. Na upraznjeno
radno mijesto zaposlili smo po odluci ravnatelja do 15 dana Marka Galica, magistar
edukacije latinskog jezika. Imenovani je zaposlen na neodredeno nepuno radno
vrijeme u Srednjoj Skoli Matije Antuna Reljkovi¢a, Slavonski Brod, a u nasoj Skoli
nadopunjuje normu.

Buduc¢i da joS nismo dobili suglasnost Ministarstva znanosti, prosvjete i Sporta za
popnu upravinjenog radnog mjesta i raspisivanje natjeCaja, ravnatelj je zatrazio
suglasnost Skolskog odbora za sklapanje ugovora o radu na odredeno, do raspisivanja
natjecaja, ali ne dulje od 60 dana, za Marka Gali¢a.

Na prijedlog ravnatelja nije bilo primjedbi pa je Skolski odbor jednoglasno donio
sljede¢u ODUKU:

- Daje se suglasnost za sklapanje ugovora o radu na odredeno za Marka
Gali¢a, magistar edukacije latinskog jezika, do raspisivanja natjecaja, ali ne
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dulje od 60 dana.

Ad) 5.

Ravnatelj je izvijestio Skolski odbor da je 11.ozujka 2016. godine u nasoj 3koli
uspjesno odrzano regionalno natjecanje GASTRO 2016.— II regija: Istocna Hrvatska (
Bjelovarsko-bilogorska zupanija, Viroviticko-podravska zupanija, PoZeSko-slavonska
Zupanija, Brodsko-posavska Zzupanija, Osjecko-baranjska Zupanija, Vukovarsko-
srijemska zupanija i Koprivni¢ko-krizevacka Zupanija). Na natjecanju su sudjelovali
ucenici iz sedam Skola (Druga srednja Skola Beli Manastir, Ekonomska i turisticka Skola
Daruvar, Ekonomsko-birotehni¢ka Skola Slavonski Brod, Srednja Skola Vinkovci,
Srednja Skola Koprivnica, Turisticko-ugostiteljska i prehrambena Skola Bjelovar i
Ugostiteljsko-turisticka Skola Osijek). UcCenici su se natjecali u tri discipline i to:
Poslovanje recepcije hotela, Poslovanje putnicke agencije i Predstavljanje turistiCkog
odredista — destinacije. Nas ucenik Tibor Pari¢ je osvojio je 2. mjesto u disciplini
Poslovanje putnicke agencije i time se plasirao na drzavno natjecanije.

Sjednica je zavrsila u 13,30 sati.

Zapisnik sastavila: Predsjednica Skolskog odbora:
Dragica Filajdi¢, dipl. iur. Ana Mladinovi¢, dipl. inZ.



